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謹啓 時下ますますご清祥のこととお喜び申し上げます。平素は本学ならびに本研究科の教

育研究活動に対しまして格別のご高配を賜り、厚くお礼申し上げます。 

さて、関西学院大学専門職大学院経営戦略研究科では、2008（平成 20）年度より３年度

間、文部科学省の委託事業として「産官学 NPO 連携 ハッピーキャリア（女性の再就職・

起業）支援プログラム」を実施してまいりました。 

結婚や出産、転勤などで離職した女性の再チャレンジを支援するもので、これまで 3期

生 68 名を輩出し、1・2期生の就業者率は受講前 35％から修了後(2011 年 3 月現在)で 84％

となっております。 

修了生やご支援いただいた行政、企業、NPO 法人の皆様から、「人生が変わるほどのプロ

グラムであった」「社会や女性、企業のためにぜひ続けてほしい」との励ましのお言葉を数

多くいただきました。そこで、本学では、建学の精神である「Mastery for Service（奉

仕のための練達）」を踏まえ、事業の継続を決意いたしました。 

今後は、「女性の職場復帰、再就職支援」として、関西学院大学専門職大学院が実施する

女性向けキャリアアッププログラムとして新たに継続展開してまいります。 

従来の再就職支援に加え、企業の育児休業社員の休業中の支援を行い、スムーズに職場

復帰し、即戦力として活躍できるまで学びを通じて支援します。本プログラムで学び終え

た女性が企業や社会で活躍できることが、日本の産業界におけるダイバーシティ社会を促

進するものと確信しております。 

つきましては、この趣旨にご賛同くださる皆様から広くご支援を賜りたく、別紙のとお

りご寄付を仰ぐことといたしました。ご寄付をいただく目的は、再就職や育児休業からの

職場復帰をめざす女性を、企業や社会で活躍できる人材に育成することを目的とした充実

したカリキュラム体制を構築し、育児休業中の女性や再就職を希望する女性が学べる環境

を整えることであります。 

 

誰もが活躍できるダイバーシティ社会推進と本プログラムの一層の充実のためには、皆

様の温かいご支援が必要でございます。 

社会に貢献できる女性の育成のために、是非ご支援を賜りますよう謹んでお願い申し上

げます。 

謹白 



 

寄付金募集要項 

 

１．寄付金の使途 

    関西学院大学専門職大学院経営戦略研究科が実施する「ハッピーキャリアプログ

ラム－女性の職場復帰、再就職支援－」の活動支援 

  ①カリキュラムの拡充資金  

②ＩＴ環境の整備 

③働く女性と企業のネットワーク構築 

 

２．寄付金の種類 

金額の多寡にかかわらず、ありがたく承りますが、以下を目安にしていただける

と幸甚です。 

（１） 個人 一口２千円 

できれば５口以上をお願いいたします。 

（本プログラム HP にてお名前を記載させていただきます） 

（２） 法人 一口１万円 

できれば 10 口以上をお願いいたします。 

（本プログラム HP、各種印刷物に会社名を記載させていただきます） 

（３） 寄付講座の受付 法人 50 口以上 

（会社名の冠講座を設定いたします） 

 

３．募集期間 

第 1 次は本年 12 月末を目処としております。以降、随時受付させていただきます。 

 

４．払込方法・減免税措置など 

別途ご案内申し上げます。 

 

５．事務局(お問い合わせ先) 

    関西学院大学専門職大学院経営戦略研究科 ハッピーキャリア事務局 

    E-mail  happy-career@kwansei.ac.jp 

住所  662-8501 西宮市上ケ原一番町１－１５５ 

 

                              以 上 


